KATOLIKUS KARITASZ

., Ebredjen minden egyhdzkozség arra a tudatra, hogy mindegyik Krisztus csalddja,

s legyen gondja, hogy ne legyen abban a csaladban senki, aki éhezik, mialatt masok lakmaroznak,
senki, aki mezitelen, mialatt masnak folos ruhaja vagy labbelije van.

Kozelebb kell jutnunk egymashoz. Meg kell érezniink masok bajat ugy,

hogy attol mi is szenvedjiink, és masok gondjat ugy,

hogy azt, mint a magunkét eloszlatni torekedjiink.”

(Prohdaszka Ottokdr)

IRANYMUTATO

(Koncepcio)

Egyhazkozségi karitasz csoportok részére
Felépitési terv €s munkaterv
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A Karitasz, célja és feladata a szegények, raszorulok és bajbajutottak
megsegitése. £zt tartsuk mindig szem elott.
A helyes és eredményes segitéshez harom dolog sziikséges:
szeretet, szaktudds, szervezettség.



Megalakulas

A fent megfogalmazott feladatok ellatasara sziikséges a szervezett karitasz csoport. Ha a plébaniai
(egyhazkozségi) karitasz még nem alakult meg, akkor a kévetkezoket javasoljuk tudatos elokesziilet
(Karitdsz lelkiségének bemutatdsa, pl. szentbeszédben) utdn:

» Elso lépés: A karitasz csoport vezetdjének kijeldlése. A plébanos az egyhazkozségi tanaccsal
egyetértésben tegyen javaslatot a karitdsz csoport vezetdjére, vagy kijeloli az alkalmas személyt és
felkéri. Idealis esetben a jovenddbeli csoportvezetd egyben egyhdzkozségi tanacstag is. Ha ez nem
lehetséges, akkor legyen 0sszekotd, az egyhazkozségi tandcs karitdsz Osszekotdje. Természetesen
gyakorld hivo legyen, aki az egyhazkozségben ismert és koztiszteletnek 6rvendd személy. Idealis
¢letkor 28-66 év. Ifjusagi karitasz csoportok esetében természetesen ez modosul. De 20 év alatt és
70 év folott nem ajanljuk.

* Masodik lépés: Miné€l tobb onkéntes munkatars megnyerése a karitdsz munkara, akik a karitasz
csoport allandé tagjai lesznek. (Minimum 4-6 6, maximum 15-24 6, a plébania nagysagatol
fliggden.) Esetleg, szlikség esetén indulashoz mar 3 {6 is egy csoport!

* Harmadik lépés: Alakuld gytilés idejének kijelolése. Itt torténik a vezetdségvalasztas. (lasd: A
pont.) Errdl tajékoztatjuk az egyhazmegyei igazgatdt, valamint a hiveket is.

* Negyedik lépes: Az egyhazkozség teriiletének feltérképezését megszervezni, informaciok gytijtése,
korbejaras. (lasd: B pont.)

« Otodik lépés: A feladatok felosztasa. Vallalasok. (1asd: B pont.)

* Hatodik lépés: Rendszeres Osszejovetelek iddpontjanak kijeldlése. Ajanlott legalabb havonta
egyszer, megszabott idépontban.

A Kkivitelezés részletezve:

A/ A karitasz csoport megalapitasa
(Az 1-6. lépés részletezve)

* Alakulé gyiilés: A plébanos (lelkész) Gr meghirdeti a karitdsz csoport megalakulasat, annak
id6pontjat és helyét, és dsszehivja a jelolteket €s minél tobb érdeklddot, valamint az egyhdzmegyei
igazgatot vagy helyettesét. Ha mar talalt alkalmas személyt a csoport vezetésére, akkor 6 is segitsen
ebben. Ha még nem dolt el ez, akkor a gylilésén is lehet jeldlni, szavazasra bocsatani ezt a kérdést
(jelolni vagy vélasztani). Idedlis, ha valaki erre onként vallalkozik, és ratermett is. Az alakuld
gyllést a plébanos Ur és az egyhazmegyei igazgatd vezeti be. Itt ismertetik a karitasz csoport
jelentdségét az egyhdzkdzség €letében, és feladatat.

All. A vezetéség megvalasztasa: legyen egy csoportvezetd és egy vagy két helyettese, egy
pénztaros, ¢és ha kell egy helyettese (a csoport nagysagatol fiiggden) az anyagi tligyek
(pénztarkonyv) vezetésére. Ajanlatos eldszor egy évre megvalasztani a vezetdséget.

AJ2. A tagsag onkéntes jelentkezokbdl all, akik itt vallaljak az elkdtelezettségiiket, mint karitasz
csoport tagok, mely feladattal jar, melyhez segitséget és timogatast kapnak.

AJ/3. Fontos megbeszélni, hogy a csoport melyik napon fog rendszeres dsszejovetelt, gyiilést tartani.
Ajénlatos 3-4 hetenként, ahogy ez mindenkinek alkalmas. Pl. a honap meghatarozott napjan — elsd
hétfojén, 18 orakor, vagy ehhez hasonldéan, mert akkor mindenki automatikusan tudja, betervezheti



elére. Tehat legyen egy fix nap. Erdemes minden gytilésrél jelenléti ivet késziteni. Aki a gytilésen
hosszabb ideig (négy-ot alkalommal) komoly indok nélkiil nem jelenik meg, a tagsagot elveszti.

Al4. Legelso feladat az egyhdzkizség teriiletének feltérképezése, utcak szerint, hogy hol talalhatok
az igazan raszorulok.

Azutan a munkafelosztas lehet teriileti felosztas, pl.: utcdk szerint, Un. utcafeleldsek, vagy pedig
munkakorok szerint. Ez esetben minden munkakornek legyen egy vezetdje, feleldse. Pl. legyen
felelose az oreggondozasnak, a csaladgondozasnak stb. (lasd: ,, A karitdsz munka 7 sulypontos
tertilete™.)

Fontos, hogy mindenki alaposan megfontolja, hogy mit tud jé lelkiismerettel, biztosan ¢és
megbizhatéan vallalni. Ne tal sokat, inkdbb csak keveset, de azt biztosra. Az els6 alkalommal
legyen ez csak felvazolas, és a kovetkezo alkalommal a konkrét vallalas.

AJ5. Az allando karitasz tagokon kiviil lehet id6szakosan segité onkénteseket is megnyerni: Ez ezért
sziikséges, mert a feladat nagy, és mindenki csak korlatozott feladatot tud ellatni, mivel
mindenkinek egyéb kotelezettsége is van. Ebben az segit a legjobban, ha a feladatokat egészen
konkrétan, jol koriilirva, lebontva osztjuk el.

A/6. A karitasz mikodését elésegitik a hirdetések, templomi plakatok, beszamolok. Jo értelemben
vett propagandat kell csindlni a karitdsz munkénak, ismertté kell tenni. Ebben segit a plébaniai 0ijsag
IS és a Karitasz lapja az Adasido is. Javasoljuk a ka ritasz ujsag terjesztését, mely a tapasztalatcserét
eldsegiteni hivatott Az 0jsag célja, hogy beszamoljon a Karitasz tapasztalatair6l, eredményeirdl,
nehézségeirdl is, mivel a j6 példa er8sit és vonz. Igy értesiiliink egymasrol és tanulunk egymastol.

A/7. Alakuld gytilésre az egyhazmegyei karitasz igazgatd vagy egyik munkatarsa is szivesen eljon
¢s kozremiikodik, segit. De errdl (az alakulasr6l) mindenképpen legyen tajékoztatva, és igy a
csoport felkerill az egyhazmegyei hivatalos listara is, tudunk rdla, szdmon lesz tartva, segitségre
tarthat igényt.

A/8. Ttt jegyezziik meg, hogy nagyon ajanlatos ifjisagi karitasz alcsoportot Szervezni az
egyhazkozségben, ahol a fiatalok bizonyos onallosadgot €lveznek karitdsz tevékenységiikben, bar
kapcsolatban allnak a karitasz csoporttal.

A kovetkezokben ismertetett karitasz munka teriiletei segitenek a feladatok felmérésében és
felosztasaban.

B/ * A karitasz munka 8 sulypontos teriilete

1. Idések latogatadsa, hazi gondozadsa

Elsésorban a sajat otthonukban maradt iddsek ellatdsa. Szocidlis otthonok, utégondozdk, korhazak
latogatasa, beteglatogatas. Oregek klubja, napkozik létesitése. Rendezvények, uzsonnak, oregek
miséje stb.

2. Csaladok anyagi, természetbeni és lelki tamogatasa

Egyediil neveldk, nagycsalddosok, ifji hdzasok, terhes anydk, gyermekagyas anydk segitsége,
tamogatasa. Nevelési gondokban segités. Rendezvények. Ifjisdggondozas. Raszoruld csaladok
anyagi helyzetének tdmogatésa.

3. Munkanélkiiliek és hajléktalanok segitése
Munkakozvetités, étkeztetési megoldasok, szallashely kozvetitése, tandcsadas, ruhasegély. Pénzbeli
segélyt soha ne adjunk!



4. Az alkohol és a kabitoszer rabjainak (szenvedélybetegek) gondozdsa
Iszakos mentdszolgdlat igénybevétele, felvilagositas, tandcsadds. Irgalom a gyengéknek! Ne
feledjiik, hogy az alkoholizmus betegség!

5. Testi-lelki fogyatékosok és sériiltek gondozdsa
Latogatasuk, segitésiik, felkarolasuk. Foglalkoztatas, kapcsolatok teremtése. Ilyen otthonok
latogatasa.

6. Nemzetisegi kérdések és problemak

A romalakossaggal kapcsolatos problémakra helyi megoldasok keresése. Kapcsolat a helyi
ciganyszovetséggel, egyiittdolgozas a cigdnypasztoracioval, tapasztalatcsere. Keresni a kozeledés
lehetéségét, a segités helyes modjat. Talan leginkabb a gyermekek utjan kozeledhetiink. Egyéb
nemzetiségi kérdésekben is nyitottsag, segitokészség!

7. Menekiiltek és bevandorlok segitése, gondozdsa
Erdélyi és horvat menekiiltek segitése. Menekiilttaborok tdamogatasa.

Az Alf6ldon és mindeniitt, ahol van, ehhez jon a tanyavilag ellatasa is: ez egy nagyon lényeges
feladat. Sok magara maradt id6s ember ¢l egyediil a tanyakon.

8. Humanitarius katasztrofahelyzetben torténo segitségnyujtds

A kitelepitettek, karosultak segélyezése, karmentés, adomanyok és dnkéntesek szervezése,
katasztrofa utdni karok helyreéllitasaban részvétel. Ez a tevékenység minden esetben a Katolikus
Karitasz orszagos és egyhdzmegyei kozpontjanak koordinalasaval torténik.

C/ Az Evangélium szellemében

Arra torekedjiink, hogy munkéankat az Evangélium szellemében, Jézus Krisztus élete és tanitasa
példaja szerint végezziik. A karitdsz nem egy segélyszerv a sok koziil, nem azért van, hogy eggyel
tobb legyen, hanem, hogy megvalositsuk az egyhaz tanitasat, melyre a keresztségben mindnyajan
kiildetést kaptunk: a szeretetet tettekkel és életiink példajaval hirdetni.

Ne riasszon vissza a felmeriild sok nehézség, a bizalmatlansag, az esetleges félremagyarazasa
cselekedeteinknek és egyéb nehézségek, mert Jézusnak sem volt jobb sorsa. Bizzunk az 6
tamogatasaban és kegyelmében, az 6 hatalmaban. Mi eszkozok vagyunk az O tervében.

C/1. Ebben a szellemben torekedjiink a kozosség kialakitasaban egyhazkozségiink teriiletén (ez a
nevében is benne van: kozség = koz0sség), 0sszehozni az embereket. Kozosség és egység. Ez nem
fog menni mardl holnapra, ezért hosszutavra kell berendezkedniink, vegylink mély 1élegzetet...

Jo példaval jarhat elél ebben a karitasz csoport, ha jo szellem uralkodik a csoportban, a tagok
Osszetartanak, szeretet, megértés ¢€s egység uralkodik, de a félreértéseket is mindig batran
megbeszélik, mert az Oszinteség, az igazsag a szilard alap. Szeretetiink legyen okos.

A karitasz csoport a plébania €16 kozossége legyen, amelyik tevékenykedik. A cél nem a
tevékenység, hanem az €16 k6zosség, amely onmagdban is formal6 kozeg. A kozosség formalasban,
a feladatok krisztusi lelkiiletii végzéséhez elengedhetetlen a kdzosségi lelki épiilés szentségimadas,
szentmise, a talalkozok elmélkedéssel vald bevezetése, Szentirasolvasas.

C/2. Karitasz lelkinapon valé részvétel, melyeket az egyhdzmegyei karitasz szervez a csoportok
részére. Fontos feltdltekezniink!



D/ Az egyhazkozség teriiletének a feltérképezése (felderitése)
és a munka beinditasa

D/1. Az egyhazkozseg teriiletének a feltérképezése:

Ehhez jo, ha térkép all rendelkezésilinkre, azokkal az utcakkal, melyek az egyhazkozséghez
tartoznak. Igy tudjuk szdmba venni az embereket, akik az egyhazkozség teriiletén laknak: hol
vannak a raszorulok, a bajban 1évok. Ajanlott a csoport tagjai kozott felosztani a teriiletet bejarasra,
utcanként, kisebb egységenként. Az egyhdzi addszedd, a korzeti orvos, a védénd is adhat ebben
tampontokat. Nagyon tapintatosan és tisztelettudoan jarjunk el.

D/2. Senkire ne kényszeritsiik ra a segitséget. Diszkrécio, tapintat, beleérz6 finom szeretet legyen
az alapelv, és tisztelet a masik szabad elhatarozasa, dontési joga irant. Tiirelemmel varjuk ki, mig a
masik megnyilik, és bizalma kél irantunk, a karitdsz irant.

Gondosan vizsgaljuk meg a raszorulok ellatottsagat, és hogy, hol sziikséges a karitasznak
ténylegesen ¢és konkrétan segiteni.

Fontos a kolcsonds segitségnyujtas, az Onsegélyezés elve. Az élelmezés és a ruhaellatottsag
kérdését is vizsgaljuk meg. (Esetleg ruharaktdr, ruhaosztds bevezetése, ha erre van igény és
helyiség.)

Fontos valamilyen nyilvantartas vezetése (kartonok), kolcsonds beszamolas a legszigorubb
titoktartas, diszkrécid elve mellett.

D/3. Az anyagi alap

A plébaniai karitdsz miikodéséhez anyagi alap sziikséges. Ennek forrasai: Egyhdzmegyei Karitasz
kozponttol kapott illetve palyazott tamogatdsok, adomanyok gytjtése, illetve rendezvények,
gyljtések, pl. kardcsonyi vasar, stb. megszervezésével. Palyazatokon valo részvétel (a csoport a
plébanian beliil miikodd csoport, igy a palyazo szerv hivatalosan a plébania lehet, amihez szintén a
plébanos jovahagyasa sziikséges) esetén javasolt kérni az Egyhdzmegyei Karitdsz igazgato
véleményezEsét.

Az Egyhdzmegyei Karitasztol kapott tdimogatasok elszamolasat az egyhazmegyei karitasz felé is el
kell szdmolni anyagi és természetbeni tdmogatas soran egyarant. Az elszamolasokhoz sziikséges a
plébanos jovahagyasa (alairas, pecsét). Nagyobb egyhazkozségek, alapitvanyok létrehozasaval
tamogathatjak a karitaszt. Ezzel a csoport 6nallosagat eldsegitik.

Ajanlas az egyhdazmegyei karitasz kézpont részérdl a plébanosok felé, hogy a Szt. Antal persely felét
bocsassa a karitasz csoport rendelkezésére. (Ezt a csoport miikodéséhez, szocialis tamogatashoz
hasznalja.)

Az anyagi iigyekrdl pontos elszamoldst kell vezetni! A Karitasz csoport jogilag a plébanian beliil
miikodé csoport igy a bevételekrol, kiadasokrol minden esetben szamoljanak el a plébania
felé. Célszeru egy pénztarfiizetet vezetni a bevételek, kiadasok pontos vezetése céljabol, de
valdjaban minden tételnek a plébania konyvelésében szerepelnie kell. Minden bevételrél és
kiadasrol legyen bizonylat.

Bevételek estén amennyiben a plébania szamldjara érkezik anyagi forrds a Karitdsz csoportnak,
egyértelmiien bekertil a konyvelésbe.

A készpénzes bevételek esetén a plébania konyvelésébe is be kell vezetni, mint Karitdsz célra
érkezett bevétel (pl. adomany Karitasz célra, karacsonyi gyiijtés Karitasz célra, stb.).

Kiadasok esetén pedig minden tdmogatasrol legyen atvételi elismervény, vasarlas esetén a plébania
nevére sz016 szamla, majd pedig az atadott arurol atvételi elismervény és a tamogatott személyekrol
pedig raszorulosagi felmérés). A karitasz csoport a tulajdonarél, eszkozeir6l leltart is vezessen!

A bevételekrol és kiadasokrol szold bizonylatok meglétéért elsGsorban a pénztaros és a
csoportvezetd felelds. A pénz elosztasat a vezetds€ég beszélje meg €s bocsassa szavazasra a
kidolgozott pénzfelhasznalasi tervet, de a plébanos egyetértése, jovahagyasa minden esetben
fontos!

Sokszor pénz nélkiil is lehet jot tenni, gyakran az emberek tdarsasagra, kozdsségre, személyes
odafigyelésre, meghallgatdsra jobban vagynak, mint anyagiakra.



D/4. Tervkeészités

A karitasz csoportnak fontos, hogy legyen kdzosen készitett munkaterve fél évre vagy egy évre,
hogy hol, mikor, kiket akar segiteni, melyik rdszoruld csoportot, milyen rendezvénnyel. Ki mit
vallal ebben. Ezt természetesen Ossze kell hangolni a pénziigyi tervvel. Fontos, hogy a csoport
tudja, tisztdzza, hogy mik a hatarai, mi az, amit fel tud vallalni. Ne akarjunk tal sokat, inkébb
keveset, kis 1épésekben haladjunk, ez minden teriileten érvényes. A problémak és nehézségek
megoldasahoz iddre van sziikség, ne legyiink maximalistak.

D/5. Egyiittmiikodés a tobbi segélyszervvel

Ajanlott, hogy az egyhdzkozség teriiletén mikodd valamennyi segélyszervezettel legyen
kapcsolatunk. fgy az onkormanyzati szervek (szocialis osztaly), Maltai Szeretetszolgilat,
Voroskereszt, szerzetesrendek, NOE (Nagycsalddosok Egyesiilete), mas egyhazak segélyszervei,
intézmények, egyesiiletek, stb. Az egészségiigyi ellatds szerveivel, az orvosokkal, védondkkel,
apolondkkel valamint a gyogypedagogusokkal is egyeztessiik a segitd szolgalatunkat. De fontos,
hogy a karitdsz, mint az egyhaz hivatalos segélyszerve mindenkor megtartsa 6nallosagat.

D/6. Felelésség, csoportvezetés

A csoport a plébanost tajékoztassa, mitkddjon vele egyiitt mindenben a plébdanossal egyetértésben
dont, mivel ¢ a felelds a csoportért!!! Orszagos programok esetén és kérdéses iigyekben pedig az
egyhdazmegyei karitasz igazgato véleményeét, hozzajarulasat is kérve hozza meg dontéseit.

Az egyhazmegye felelos vezetdje a fopdsztor, a csoport a fopasztort koveti. A fopasztor és csoport
kapcsolatat a plébdanos valdsitia meg. A csoport segitse a plébanost lelkipasztori tevékenységében.
A plébanos is legyen bizalommal, és vonja be a csoportot az egyhazkozség életébe, lehetoséget
teremteve a segitokészség kifejezésére. Az Egyhazmegyei Karitdsz segiti, koordindlja a csoportok
munkajat.

E/ Képzés

Nagyon fontos a szeretet mellett az okossag, a helyes onismeret, a szakképzés is ahhoz, hogy az
emberekkel tudjunk banni és segitségiink hathatoés és a masik szdmara elfogadhaté legyen. A
szocialis munka alapismeretei segitenek ebben, valamint a mentalhigiénés tanfolyamok, eldadasok.
Az egyhazmegyei Kkaritdsz igazgatd rendszeresen szervez ilyeneket. LehetOség szerint
kapcsolodjunk be.

F/ Kapcsolattartas az egyhazmegyei karitasz kozponttal,
Kapcsolattartas az egyhazmegye tobbi karitasz csoportjaival

Mint az egyhdzmegyei karitdsz alapsejtje a plébaniai csoport fontos, hogy €16 kapcsolatban legyen
az egyhdzmegyei kozponttal. A kapcsolattartds része a visszajelzés, kolcsonds tdjékoztatas €s
tajékozodas, tapasztalatcsere, informaciok tovabbadasa, kicserélése. Mindez azt segiti, hogy egy-
egy helyi kérdés megoldasa meggyorsulhat, a tapasztalatokbodl tanulni lehet, és Gtleteket, megoldasi
lehetdségeket lehet meriteni.

Problémaikkal, gondjaikkal, bizalommal keressék az igazgat6t, aki a plispok altal megbizottként
tevékenykedik az egyhdzmegye teriiletén, és koordinacids szerepet tolt be.



A visszajelzés szempontjai:

— Hol van az egyhazkozség tertiletén a legnagyobb sziikség, a probléma sulypontja

— Melyek a specialis helyi adottsagok, hidnyok

— Ha az egyhazkozség olyan helyzetben van, hogy masokon segiteni tud, mas plébanidknak vagy
intézményeknek az egyhazmegye teriiletén, és miben (esetleg tartds élelmiszer, termény stb.)

— Kiprobalt uj otletek, javaslatok kozlése tapasztalatcsere céljabol

- Evente beszamolo készitése (anyagi, szoveges) mindezeket a plébanos és csoportvezetd
alairasaval eljuttatni az egyhdzmegyei karitasz kozpontba.

Kapcsolattartas az egyhdazmegye tobbi karitasz csoportjaval

Javaslat: régiok létrehozdsa, mely lehetové teszi a folyamatos és él6 kapcsolat kialakitasat a
csoportok kozott, illetve csoportok taldalkozoja, melynek formaja nem visszahivom a vendéglato
csoportot, hanem mdsikat hivni, akar egy rendezvényre is.
Régio elonyei: - egymast erdsitik a kapcsolat altal

- az egyhdzmegye érdeke hatékonyabban megjelenik

- a csoport érdeke is hatékonyabban megjelenik

Ajanlott irodalom és ismertetok:

- Irgmard Burjan Domanig: Siirgetd szeretet — Burjan Hildegard, Bécs karitasz apostolanak élete.
- Felebaratomat keresem. Imafiizet karitaszosok részére. Ingyenes

- Aimé Duval: Miért olyan hosszu az ¢j

- Carl Rogers miiveit

- Gyulay Endre: Az Elet Isten ajandéka

- (Es még sok mas.)

A segitség tizparancsolata:

. Igazan segiteni csak szeretetbdl, szeretettel lehet.

. Kétszer segit, aki gyorsan segit. A biirokracia a karitasz halala.

. A bajbajutottat sohase alazd meg: érezze, hogy 6rom szamodra, ha segithetsz.

. Ugy segits, hogy a raszorulé sajat magéan is segithessen. Vezesd r4 az ontevékenységre.

. Ne alamizsnat adj, hanem igyekezz a bajt gydkerében orvosolni.

. A bajbajutott nem eset, hanem személy. Vedd emberszamba, t6r6dj vele, szanj ra idét, tiirelmet, 6szinte érdeklddést.

. Vedd elejét a visszaéléseknek. Dolgozz ki feltiinés mentes ellenérzési rendszert és jarj utana a fontosabb iigyeknek.

. Kinos pontossaggal szamolj el minden fillérr6l és kdszonj meg minden adomanyt, még a legkisebbet is.

. A segitség nem monopdlium, de nem is konkurencia. Segits annak, aki segiteni akar: tobb szem tobbet lat, tobb kéz
tobbet segit.

10. Ne varj halat! Ne sértddj meg! Ne légy kicsinyes! Es imadkozz azokért, akiket Isten szeretetedre bizott.

(Ezt mar tobb nyelvre leforditottaik.)
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., A szocidlis munka elsésorban megeldzést jelent. Ez azt jelenti, hogy tarsadalmunk sok tatongé szakadékat
megkiséreljiik keresztényi szeretettel athidalni.”
(Burjan Hildegard)



